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   ๒.๑.๓ หลักฐานการได้รับวุฒิไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีทางการบัญชีหรือเทียบเท่า หรือ
หลักฐานเข้ารับการอบรมตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาที่กรมบัญชีกลางก าหนด 

   ๒.๑.๔ หลักฐานประสบการณ์ในสายงานด้านการบัญชี หรือการเงิน หรือการคลัง หรือ
งบประมาณ หรือการพัสดุ หรือการตรวจสอบภายใน หรือการบริหาร ไม่น้อยกว่าสามปีนับถึงวันสมัคร 
 ๒.๒  ผู้สนใจสามารถสมัครและจัดส่งเอกสารหลักฐานตามข้อ ๒.๑ จ านวน ๖ ชุด (ต้นฉบับ ๑ ชุด 
ส าเนา ๕ ชุด) เพ่ือสมัครเข้ารับการคัดเลือกด้วยตนเองได้ที่กองบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ชั้น ๗ 
อาคารนราธิปพงศ์ประพันธ์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ระหว่างวันที่ ๑๕- ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๖    
ในวันและเวลาราชการ (ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น.) โทร. ๐๙ ๒๒๖๒ ๘๙๐๗ (คุณดารินทร์) ทั้งนี้ 
สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มที่เกี่ยวข้องได้ที่ เว็บไซต์กองบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ https://personnel.nida.ac.th   
  ในกรณีที่ผู้สมัครจัดส่งเอกสารและหลักฐานตามข้อ ๒.๑ ไม่ครบถ้วนภายในระยะเวลาการรับ
สมัคร จะถือว่าผู้สมัครนั้นไม่มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก 

 ๓. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก  
  ส่วนที่ ๑  ทดสอบโดยใช้วิธีการ ดังนี้ 
   (๑) ประเมินจากบทวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน ของกองคลังและพัสดุ ๗๐  คะแนน 

โดยใช้ข้อมูลจริงที่แสดงให้เห็นถึงการพัฒนางานที่สอดคล้องกับ 

การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของสถาบันและแผนของกอง 
พร้อมทั้งเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากงาน 

โดยการประยุกต์ใช้ข้อมูล สถิติ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศประกอบ 

    (ความยาวจ านวน ๓-๕ หน้ากระดาษ A4 รูปแบบอักษร TH SarabunPSK 16pt  
    ระยะห่างระหว่างบรรทัด Single spacing) 
   (๒) ประเมนิจากแฟ้มสะสมผลงาน                                 ๓๐ คะแนน 

  ส่วนที่ ๒  สัมภาษณ์เพ่ือประเมิน ดังนี้   

   (๑)  ข้อเสนอในการพัฒนางานของกองคลังและพัสดุ ๕๐  คะแนน 

    และแนวทางการบริหารงานในต าแหน่งผู้อ านวยการกอง 
    คลังและพัสดุ โดยให้น าเสนอด้วยโปรแกรมงานน าเสนอ  
    (PowerPoint) หรือโปรแกรมอ่ืน ๆ ไม่เกิน ๒๐ นาท ี

   (๒)  สมรรถนะ ศักยภาพ คุณลักษณะเฉพาะบุคคล  ๕๐  คะแนน 

    ด้านคุณธรรมและหลักการบริหารจัดการที่ดี  
    และภาวะผู้น า (ทัศนคติ การคิดวิเคราะห์ การแก้ไขปัญหา  
    ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การใช้ภาษา และการสื่อสาร) 
    โดยใช้แบบทดสอบเพื่อประกอบการสัมภาษณ์ 

https://personnel.nida.ac.th/





