เขียนที่






วันที่

เดือน


พ.ศ.


เรื่อง  ยืนยันการลาออกจากราชการ








เรียน  ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล


ด้วยข้าพเจ้า  นาย/นาง/น.ส










(  ข้าราชการ
(  ลูกจ้างประจำ ตำแหน่ง








สังกัด




จะขอลาออกจากราชการ ตั้งแต่วันที่





ซึ่งการลาออกจากราชการครั้งนี้ กองบริหารทรัพยากรบุคคล ได้ชี้แจงให้ข้าพเจ้าได้ทราบถึงข้อดีข้อเสียของการลาออก และสิทธิประโยชน์ต่างๆ แล้ว     ข้าพเจ้าขอยืนยันว่าจะขอลาออกจากราชการในวันดังกล่าว โดยขอรับเงิน            (  บำเหน็จ
(  บำนาญ
(  บำเหน็จดำรงชีพ (จะได้รับบำเหน็จดำรงชีพ กรณีขอรับเงินบำนาญเท่านั้น)      

ทั้งนี้ ได้นำเอกสารพร้อมรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ มาประกอบการขอรับเงินบำเหน็จบำนาญ   ดังนี้

1.  สำเนาทะเบียนบ้าน (หน้าแรก และหน้าที่มีชื่อผู้รับบำเหน็จบำนาญ)
3  ฉบับ


2.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 




3  ฉบับ

3.  สำเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์ หรือกระแสรายวัน


(หน้าที่มีชื่อและเลขที่บัญชีเงินฝาก)




3  ฉบับ

4.  สำเนาทะเบียนสมรส/ใบหย่า (ถ้ามี)




1  ฉบับ


5.  สำเนาใบมรณบัตรบิดาและมารดา (ถ้ามี) อย่างละ


1  ฉบับ


จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไปด้วย  



    ลงชื่อ








         
 (




)

